
Pastor Principal
Roberto Bautista

- LDR
- Alinear y desarrollar al equipo global y 
al staff, transmitiendo constantemente 
nuestro VTO
- Inspirar al staff, voluntarios, e iglesia en 
los diferentes espacios, ambientes y 
campus, como comunicador
- Asegurar el crecimiento y expansión de 
la iglesia
- Asegurar la salud financiera y espiritual 
de la iglesia
- Enganchar y mantener relaciones 
claves (organizaciones, líderes 
internos/externos y donadores de alta 
capacidad)

Experiencia
Diego Orbe

- LDR
- Estandarizar la experiencia en los 
diferentes campus cuidando la calidad y 
cultura.
- Promover nuestros contenidos y 
eventos, y crear estrategias para que 
VIDAIN se dé a conocer en nuestras 
comunidades.
- Liderar los proyectos de contenido 
creativo (video, audio, diseño, redacción, 
traducción) en los diferentes ambientes.
- Producir la reunión online de domingo.
- Cuidar por el desarrollo del equipo y 
recluta de voluntarios.
- Planificar los temas de series de los 
campus de acuerdo a los ciclos del año.
- Proveer los materiales escritos, 
traducidos y visuales para la realización 
de las series.
- Crear los programas de domingo de 
acuerdo a la serie y momento relevante 
adecuado.

MarComms
Layla de la Garza

- LDR
- Agregar valor a la comunidad 
creando contenidos útiles y 
relevantes para el de afuera.
- Produce y coordina el trabajo de 
promoción a través de medios 
digitales.
- Diseño, edición y publicación de 
materiales gráficos impresos y 
digitales.
- Reclutar y desarrollar voluntarios 
creativos.
- Diseñar e implementar la estrategia 
de alcance y los pasos de acción 
para enganchar a las diferentes 
audiencias.
- Velar por mantener los estándares 
de calidad de la marca. Que cada 
campus comunique nuestro color.

SPD 
Todos los campus

PCO
Elizabeth Guzmán

- LDR
- Gestionar los diferentes proyectos 
creativos en tiempo y forma para 
programas de Domingo.
 - Coordinar la producción de videos 
y diseño gráfico para programas de 
Domingo.
- Reclutar y desarrollar voluntarios de 
artes visuales.
- Redactar y adaptar el contenido de 
series para promoción y distribución.
- Planificar y adaptar contenido de 
domingos a contenido online.

IT
Carlos Gómez

- LDR
- Reclutar y desarrollar a un equipo de 
voluntarios.
- Evaluar, proponer e implementar 
herramientas tecnológicas que permitan 
a VIDAIN cumplir con su misión y visión.
- Proponer y coordinar el desarrollo, 
mejora y optimización continua de los 
sistemas de información y estándares de 
calidad.
- Proveer y coordinar el soporte técnico a 
los usuarios de las diferentes 
herramientas y plataformas tecnológicas 
de los campus VIDAIN.
- Diseñar y ejecutar un plan de 
mantenimiento y renovación de 
equipamiento tecnológicos de oficina 
para las diferentes áreas y usuarios.

Calidad y Procesos
Fernando Cázares

- LDR
- Acompañar a directores de áreas para 
observar procesos.
- Apoyar a crear los procesos necesarios 
y elementales para cada área y los 
específicos para cada campus
- Diseño de procesos para  
implementación y desarrollo de la 
organización. Documentar, creación de 
formularios, formatos, etc.
- Diseño y alineación de cómo se deben 
ver los formatos, archivos, software, 
redacción, automatización.
- Alinear procesos, cómo se interpretan y 
cómo se aplican a cada campus.
- Crear y mantener una cultura de 
procesos. Entrenar y educar.

Administración
Georgina Franco

- LDR
- Encontrar mejores herramientas y 
sistemas para cuidar, distribuir y 
multiplicar los recursos de la 
organización.
- Supervisar Misiones y Misericordia
- Supervisar temas legales y contables.
- Supervisar presupuestos y estados 
financieros. (Crear presupuestos para 
gastos multicampus).
- Monitorear campañas financieras. 
nuevos locales, Be Rich, entre otras.
- Acompañar y guiar a los coordinadores 
de finanzas de cada campus.
- Liderar la gestión de la nómina global y 
local.

People
Brenda Morales

- LDR
- Reclutamiento y selección del personal 
de acuerdo a las necesidades de la 
organización. (CV, Tests, seguimiento post 
selección, formatos de evaluación y 
entrevistas, descripción de Puesto)
- Gestionar el programa de evaluacion de 
desempeño (objetivos y competencias).
- Administracion del personal (Contratos 
de trabajo, vacaciones, horario, 
compensaciones, bajas de personal, 
liderar planes de sucesion para 
posiciones claves).
- Organización de eventos de integracion 
y comunicación. (cumpleaños del 
personal , aniversarios de la organización, 
juntas informativas, boletines 
informativos).

Pastor Multicampus
Fernando Cázares

- LDR
- Proveer cuidado, apoyo y seguimiento a 
las necesidades de los PC’s para 
asegurar su salud integral.
- Asegurar el desarrollo de los PC’s 
dando seguimiento a sus PDP e 
involucrando al PP.
- Mantener alineados a los PC’s con 
nuestro VTO y con la dirección que el PP 
dé a los PC’s.
- Dar seguimiento y apoyo al 
cumplimiento de los 
objetivos/rocas/necesidades que los 
PCs se planteen.
- Asegurar que los PC’s tengan la 
información actualizada en los 
dashboards que el equipo global decida.
- Asegurar que haya espacios de 
relacionamiento entre los pastores de 
campus y el PP.

Pastor de Campus
LF, LG, JG

- LDR
- Cuidar y desarrollar el equipo local, 
transmitiendo nuestro VTO.
- Identificar y desarrollar líderes.
- Desarrollar acercamiento relacional con 
personas claves de la iglesia (Voluntarios, 
donadores).
- Cuidar que hayan los 
espacios/ambientes que permitan el 
cuidado y crecimiento espiritual del 
campus según nuestro modelo de 
iglesia.
- Tomar responsabilidad por la salud 
financiera del campus.
- Asegurar el buen desarrollo de todos 
los ambientes y áreas del campus.
- Asegurar un alto estándar en la 
comunicación apegado a nuestro 
modelo comunicacional.

Organigrama de rendición de cuentas
Global

Coordinación  de 
Administración

BM, MC, JM

- LDR
- Administrar y optimizar los recursos 
de acuerdo a los lineamientos  de la 
organización.
- Presentar al Pastor del campus la 
información financiera de manera 
oportuna, precisa y clara.
- Cuidar, distribuir responsablemente 
y multiplicar los recursos recibidos.
- Cuidar y conocer a los dadores para 
determinar la salud financiera del 
campus.
- Estar al día con los temas legales y 
contables.
Gestionar la nomina del campus.

Coordinación de PDL
Ricardo Rojas

- LDR
- Crear, mantener y facilitar la ejecución 
del programa de Desarrollo de Líderes.
- Asegurar la formación e integración del 
equipo académico y Staff de apoyo del 
PDL.
- Establecer y mantener un diseño 
funcional del programa desde el 
contenido y la plataforma para su 
ejecución.
- Establecer alineación de campus 
VIDAIN, mentores y participantes
con el objetivo del programa.
- Integrar y compartir resultados del 
programa al liderazgo de VIDAIN.

Creativos
Estefania Palomo

- LDR
- Diseño y conceptualización de 
proyectos audiovisuales.
- Pre-producir contenido audiovisual.
- Grabación de proyectos de video.
- Edición de medios audiovisuales.
- Transmitir la información, ideas, 
emociones, con el color de VIDAIN a 
través de medios audiovisuales.

Editorial
Rafael Torres

- LDR
- Diseño y conceptualización de 
proyectos audiovisuales.
- Pre-producir contenido audiovisual.
- Grabación de proyectos de video.
- Edición de medios audiovisuales.
- Transmitir la información, ideas, 
emociones, con el color de VIDAIN a 
través de medios audiovisuales.

Creador Audiovisual
Daniela Torres

- LDR
- Diseño y conceptualización de 
proyectos audiovisuales.
- Pre-producir contenido audiovisual.
- Grabación de proyectos de video.
- Edición de medios audiovisuales.
- Transmitir la información, ideas, 
emociones, con el color de VIDAIN a 
través de medios audiovisuales.


